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COMUNICAZIONE LAVORATORI AUTONOMI OCCASIONALI:
TERMINE PERIODO TRANSITORIO

L'INL, con la Nota n. 573 del 28 marzo 2022, comunica che, dal 28 marzo 2022, sul porfale
Servizi Lavoro del Ministero del lavoro, & operativa la nuova applicazione che consente di effettuare
la comunicazione obbligatoria dei rapporti di lavoro autonomo occasionale di cui all’art. 14 del
D.lgs n. 81/2008, accessibile tramite SPID e CIE.

Con riguardo al “termine entro il quale sard conclusa l'opera o il servizio”, il modello permette di
scegliere fre distinte ipotesi: entro /7 giorni, entro 15 giomi ed entro 30 giorni.

Come gid chiarito dalla Nota n. 29,/2022, nell'ipotesi in cui I'opera o il servizio non sia compiuto
nell'arco femporale indicato sard necessario effeftuare una nuova comunicazione.

Fino al 30 aprile 2022 sard comunque possibile continuare ad effettuare la comunicazione in
questione anche a mezzo e-mail.

Dal 1° maggio 2022, invece, l'unico canale valido per assolvere fale obbligo sard quello
telematico messo a disposizione dal Ministero del Lavoro e non saranno ritenute valide — e pertanto
sanzionabili — le comunicazioni effefuate a mezzo e-mail direttamente alle sedi degli Ispettorati
territoriali del lavoro.

Donati & Suzzi Associati

STUDIO ASSOCIATO
Via g. Mazzini, 57 | Imola (BO) | Tel 0542.32387
PEC donatiesuzziassociati@legalmail.it
C.F. e P.lva studio | 03904381203


https://www.ispettorato.gov.it/it-it/orientamentiispettivi/Documents/Nota-INL-DC-Giuridica-573-28032022-comunicazioni-lavoratori-occasionali.pdf
https://servizi.lavoro.gov.it/Public/login?retUrl=https://servizi.lavoro.gov.it/&App=ServiziHome

